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Публичный отчет

о деятельности МДОУ «Солнышко» с. Мусорка 
за 2010 – 2011 учебный год

1.Общая характеристика образовательного учреждения


1.1. Формальная характеристика ДОУ

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Солнышко» сдано в эксплуатацию в 1971году.  Это двухэтажное кирпичное здание общей площадью 1041,4кв.м. Местонахождение: Самарская область, муниципальный район Ставропольский, сельское поселение Мусорка, село Мусорка, улица Молодежная 2а(т.23-33-22). Учредителями являются: Министерство образования и науки Самарской области, представляемое Центральным управлением министерства образования и науки Самарской области, Администрация муниципального района Ставропольский. 
Проектная мощность рассчитана на 80 детей. На территории детского сада участок озеленен, разбиты клумбы, небольшой огород, где выращивают различные овощи. Имеются прогулочные веранды, постройки для игровой деятельности, спортивная площадка.

          Детский сад расположен в центре села в стороне от основных транспортных путей, что обеспечивает относительную безопасность детей по пути в детский сад.

1.2.Характеристика состава воспитанников.

Число
 воспитанников посещающих муниципальное дошкольное образовательное учреждение в 2010 – 2011 учебном году  составляет 42 человек с1,5 по 7лет. Функционирует 2 разновозрастных групп. Воспитанники проживают в районе учреждения.

В дошкольном учреждении работает логопункт. Количество воспитанников, охваченных работой по коррекции речи в 2010 – 2011 учебном году  – 16 детей.
1.3.Информация о продолжении обучения воспитанников ДОУ

Убыло в течение года двое воспитанников в г.Тольятти. Одиннадцать выпускников ДОУ поступили в МОУ СОШ с.Мусорка (100%) Режим работы детского сада –пятидневная рабочая неделя с 10 часовым пребыванием детей.


2.Цели и результаты развития ДОУ.
2.1.Цель и задачи на отчетный период

Направления деятельности МДОУ в 2010– 2011 учебном году:

1. Воспитательно – образовательная деятельность. 

Приоритетные направления:

· развитие речи детей дошкольного возраста;

· физкультурное развитие детей дошкольного возраста.

2. Повышение квалификации педагогов.

Работа с родителями. 
Миссия ДОУ: оказание качественных образовательных и оздоровительных услуг детям от 1,5 до 7 лет, сохранение и укрепление здоровья ребенка, развитие речи и ее коррекции с учетом психофизических особенностей и индивидуальных возможностей и склонностей детей, обеспечение разностороннего личностного развития дошкольника на уровне выполнения требований Госстандарта. 

Задачи:
1. Сформировать представления детей  о значении для здоровья полезных предметов и продуктов в младшей группе у 70%, в старшей группе у 100% детей.

2.Развить звуковую культуру речи детей через театрально-игровую деятельность в младшей группе у 30% детей, в старшей группе у 80% детей, поступающих в школу.

2.2.Результаты учебной и внеучебной деятельности

Результаты усвоения программного материала в разделах:

«Физическое воспитание»
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Усвоение программного материала детьми в разделе программы:

 «Игра»

 (отмечается положительная динамика)
 Результативность работы в разделе: 

«Изобразительная деятельность»
	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2008-2009
	83%
	17%

	2009-2010
	96%
	4%
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              2008-2009                                          2009-2010                                         2010-2011
Результативность работы в разделе: «Музыкальное воспитание»
	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2008-2009
	100%
	0%

	2009-2010
	100%
	0%

	2010-2011
	100%
	0%


Результативность работы в разделе: 

«Нравственное воспитание»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2008-2009
	91%
	9%

	2009-2010
	93%
	7%

	2010-2011
	94%
	6%


Результативность работы в разделе: «Развитие речи»
	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2008-2009
	76%
	24%

	2009-2010
	80%
	20%

	2010-2011
	85%
	15%


Результативность работы в разделе: 

«Формирование элементарных математических представлений»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2008-2009
	86%
	14%

	2009-2010
	90%
	10%

	2010-2011
	95%
	5%


Результативность работы в разделе:
«Ознакомление с природой»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2008-2009
	90%
	10%

	2009-2010
	90%
	10%

	2010-2011
	100%
	0%


Воспитанники участвовали в районном конкурсе «Зеленая волна»
2.3.Результаты внешнего контроля деятельности ДОУ
Проверка годовых планов и аналитических материалов. Результат: план требует частичной доработки.
Жалоб и обращений в адрес учредителя не было.

3.Содержание и технологии  образовательного  процесса

3.1.Описание содержания и технологий образовательного процесса.
Образовательная деятельность  отражена в годовом плане. Содержание плана работы: 

1. работа с кадрами; 

2. организационно – педагогическая работа; 

3. работа с родителями; 

4. административно – хозяйственная работа.

К годовому плану разработаны приложения: контроль, взаимодействие со школой, план развлечений, план по профилактике ДДТТ, пожарной безопасности.


Циклограмма образовательной деятельности составлена с учетом требований СанПиН. Количество, длительность видов образовательной деятельности соответствуют возрастным особенностям детей. Занятия сбалансированы, обеспечивают смену характера деятельности воспитанников.


Воспитательно – образовательный процесс в общеразвивающих группах строится на основе базовой программы «Программа воспитания и обучения детей в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой (издание 5-е, исправленное и дополненное, 2007г.), которая дополняется авторскими и региональными программами и технологиями:
·  «Музыкальное воспитание» под редакцией  О.П. Радыновой.

·  «Физическое воспитание в детском саду» Э.Я.Степаненкова;

· «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Б.Стеркина, Н.Л.Князева,
· «Развитие речи в детском саду» О.С.Ушакова

· «Экологическое воспитание детей дошкольного возраста» С.Н.Николаева 

Коррекционно – развивающий процесс в логопункте строится на  основе базовой и коррекционных  программ:
· Программа воспитания и обучения в детском саду под редакцией    М.А. Васильевой. 

· Программы дошкольных образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с нарушениями речи «Коррекция нарушений речи» Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина.
Изучение уровня знаний, умений и навыков детей по разделам базовых программ проходит в процессе педагогической диагностики (сентябрь, май). Полученные результаты дают основания для корректировки плана работы с детьми, планирования индивидуальной работы.  

Результаты коррекционной работы логопункта (дети старшей и подготовительной группы)
	№
	Показатели
	Количество 
	%



	1.
	Общее количество
	16
	100

	
	ФФН
	4
	25%

	
	ОНР
	12
	75%

	2.
	Выпущенные: 
	6
	100%

	
	С чистой речью
	4
	66,7%

	
	С улучшением
	2
	33,3%

	
	Без улучшения
	0
	0%

	3.
	Рекомендовано направить в массовую школу или группу возрастной нормы
	6
	37,5%

	
	Остались на повторный курс
	10
	62,5%


В рамках подготовки детей к школьному обучению проводится исследование уровня развития познавательной  и эмоционально – волевой сферы.


Система дополнительного образования. В дошкольном учреждении с целью улучшения качества образовательного процесса и для реализации всестороннего развития личности ребенка и максимального раскрытия творческого потенциала в разных видах деятельности действует система дополнительных образовательных бесплатных услуг за рамками основной образовательной деятельности. 
	Название кружка
	Количество детей
	Возраст
	На бюджетной основе
	Руководитель

	«Юный пешеход»
	14
	6-7лет.
	+
	Воспитатель Кузнецова В.И.

	«Умелые ручки»
	10
	6-7лет
	+
	Воспитатель Соныгина Т.А.

	«Здоровячок»
	10
	5-7лет
	+
	Инструктор по физ.воспитанию Калаева О.В.


3.2.1.Здоровьесбережение воспитанников.

Медицинское обеспечение воспитанников дошкольного учреждения осуществляется старшей медицинской сестрой. 

Количество воспитанников по группам здоровья: 1гр.-2чел., 2гр.-39чел., 3гр.-2чел., Случаев травматизма нет. 10 воспитанников (21%) охвачены спортивными секциями, а все 43 человек посещают физкультурные занятия.



Медицинский персонал проводил оздоровительные мероприятия в соответствии с планом работы.  Основные мероприятия, проводимые медицинским персоналом: 

· организация профилактических осмотров и проведение профилактических прививок;

· организация питания (рациональное питание, индивидуальное питание);

· участие в психолого – медико – педагогическом консилиуме;

· общеукрепляющие мероприятия: витаминизация третьего блюда, витаминотерапия,  включение в меню салатов с луком, чесноком, чая с лимоном;

· профилактика острых респираторных вирусных инфекций: соблюдение санитарного режима, контроль за утренним фильтром, соблюдение сроков допуска детей в коллектив после перенесенного заболевания, соблюдение воздушного режима, кварцевание помещений, аромамедальоны (лук, чеснок);

· проведение бесед с воспитанниками, сотрудниками и родителями;

· организация работы по закаливанию детей; медико – педагогический контроль. 


В дошкольном учреждении разработан комплекс средств и мероприятий, направленный на укрепление психофизического и психологического здоровья  детей:
· обеспечение здорового ритма жизни (щадящий режим в период адаптации, гибкий режим);

· физические упражнения (утренняя гимнастика, физкультурные занятия, подвижные игры, спортивные игры, гимнастики: дыхательная, артикуляционная, зрительная, физкультурные минутки, самостоятельная двигательная  активность детей, массаж);

· гигиенические и водные процедуры (умывание, мытье рук,  игры с водой);

· свето – воздушные ванны (проветривание помещений, прогулки на свежем воздухе, прием детей на улице, обеспечение температурного режима);

· активный отдых (спортивные развлечения, праздники, дни здоровья, туристический слет, пешие прогулки);

· закаливание (общеразвивающие упражнения, контрастное закаливание, ходьба по «тропе здоровья», обливание рук до локтя прохладной водой, дыхательная гимнастика);

· музыкальная терапия (музыкальное сопровождение режимных моментов, утренней гимнастики, фрагментов занятий, развлечений и праздников);

· психогимнастика (игры и упражнения на развитие эмоциональной сферы, игры и упражнения на снятие отрицательных эмоций, «экран эмоций»).


При  организации питания в МДОУ соблюдаются возрастные физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых веществах.   На основании примерного 10 – дневного меню составляется меню – требование, с указанием  выхода блюд для детей разного возраста. Еженедельно медицинская сестра  контролирует выполнение среднесуточной нормы выдачи продуктов на 1 ребенка и при необходимости корректирует питание   в следующей декаде.  

В МДОУ для детей с 10,5 – часовым пребыванием организовано 3 – разовое питание. 

В МДОУ осуществляется щадящее питание (замена продуктов – аллергенов). 

Пищевые продукты, поступающие в МДОУ, имеют санитарно – эпидемиологическое заключение о соответствии их санитарным правилам.
3.2.2.Обеспечение психо-физиологической безопасности воспитанников.
В ДОУ установлена АПС, ведется круглосуточное дежурство сотрудниками детского сада и ЧОП «Скорпион-Р». Здание находится в удовлетворительном состоянии, огорожено железобетонным забором. Кабинеты оборудованы мебелью, соответствующей по параметрам возрастам воспитанников.

4.Ресурсы образовательного процесса.

4.1.Описание кадрового  ресурса образовательного процесса.
Укомплектованность кадрами МДОУ «Солнышко» 

в 2010 – 2011 учебном году

	
	Количество человек

	Административный персонал
	2

	Педагогический персонал
	6

	Вспомогательный персонал
	8




Качественный анализ показал, что дошкольное учреждение укомплектовано педагогическими кадрами. Свободные вакансии возложены на педагогов дошкольного учреждения (совместительство, зона расширенного обслуживания). 
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Курсы повышения квалификации являются составной частью работы по повышению профессионального мастерства. 

Уволился 1 помощник воспитателя, медсестра, приняты помощник воспитателя.

Лист оценивания  эффективности (качества) работы

работника муниципального дошкольного образовательного учреждения 

детского сада «Солнышко» 

	№
	Критерий оценивания
	Обоснование самооценки
	Кол-во баллов

( заполняется работником)
	Кол-во набранных баллов (заполняется экспертной комиссией МДОУ)
	Максимальное кол-во баллов

	1
	2
	3
	4
	5
	

	1.
	Эффективность использования инновационных педагогических технологий

(воспитатели и иные педагогические работники)
	
	
	
	

	1.1
	Использование в работе с детьми инновационных технологий:

- 1-2 технологии – 1 б,

- 3-4 технологии – 2 б,

- 5 и более – 3 б


	(указать какие)
	
	
	3

	1.2
	Распространение педагогического опыта в профессиональном сообществе через:

- открытые занятия внутри д/с – 1 б ( за каждый, но не более 3)

- на уровне образовательного округа – 2 б

- публикации в периодических изданиях – 1 б( за каждый, но не более 3)

- выступления на конференциях, форумах, 

  семинарах (выше уровня образовательного учреждения) – 2 б
	(указать уровень, тему и дату, приложить ксерокопию публикации )
	
	
	5

	1.3
	Реализация дополнительных общеобразовательных программ дошкольного образования через организацию кружковой работы- 5 б
	(указать название кружка, время работы, количество детей)
	
	
	5

	1.4
	Участие работника в конкурсах профессионального мастерства

- на уровне учреждения – 1б

- на уровне образовательного округа –  5 б
	( указать уровень, дату участия)
	
	
	5

	1.5
	Позитивная динамика в результатах коррекционно-развивающей,  психологической работы, проявляемая в достижениях воспитанников

- увеличение воспитанников с улучшением 

  диагноза на 10% - 5 б

- увеличение свыше 10%  - 10 б

 ( по сравнению с предыдущим периодом)
	
	
	
	10

	1.6
	Результаты выполнения временных требований государственного образовательного стандарта по дошкольному образованию: 

- от 50 до 70% воспитанников показывают 

   результаты на высоком уровне – 2 б

- 70% и выше показывают результаты на 

   высоком уровне – 3 б
	
	
	
	3

	1.7
	Результаты участия  воспитанников конкурсах, фестивалях и т.п. 

- внутри д/с -1 б

- на муниципальном уровне и уровне -2 б

  образовательного округа

- Российском – 3 б

- Призовые места – 3 б

 
	( указать уровень, фамилии участников)
	
	
	3

	Итого:
	
	
	34 б
	
	

	2.
	Эффективная организация работы со сложным контингентом воспитанников

( воспитатели, помощники воспитателя и иные педагогические работники)
	
	
	
	

	2.1
	Интеграция детей с отклонениями в развитии в  группы – 2 б
	
	
	
	2

	2.2
	Наличие в группе детей разного возраста- 2 б
	
	
	
	2

	
	
	
	
	
	

	                                                                                                                                                Итого:
	
	
	4 б
	
	

	3.
	Эффективная организация работы, направленной на обеспечение высокой посещаемости детьми

(воспитатели, медицинские работники, помощники воспитателя)
	
	
	
	

	3.1
	Снижение или стабильной низкий уровень заболеваемости детей

- на уровне среднего по д/с – 1 б

- ниже – 2 б
	Количество пропусков по болезни дней  1 ребенком

 __________дней по группе

____________ дней по д/с  


	
	
	2

	3.2
	Отсутствие замечаний и жалоб к организации и проведению оздоровительных и профилактических мероприятий – 2 б
	
	
	
	2

	3.3
	Положительная динамика количества дней пребывания ребенка в группе

На уровне – 70% - 1 б

Выше 70% - 2 б
	   Посещаемость по д/с_______

Посещаемость по группе______


	
	
	2

	3.4
	Пропаганда здорового образа жизни среди детей, родителей через организацию совместных оздоровительных мероприятий
	( указать какие мероприятия)
	
	
	2 б

	Итого:
	
	
	8 б
	
	

	4.
	Эффективность обеспечения условий, направленных на здоровьесбережение и безопасность участников образовательного процесса, качество воспитания ( остальные работники д/с)
	
	
	
	

	4.1
	Отсутствие предписаний, замечаний и обоснованных жалоб в части организации охраны жизни и здоровья обучающихся и сотрудников, не связанных с капитальным вложением средств – 2 балла
	
	
	
	2

	4.2
	Отсутствие замечаний и обоснованных жалоб к организации и качеству питания, в том числе к соблюдению норм физиологического питания – 2 балл
	
	
	
	2

	4.3
	Уменьшение количества списываемого инвентаря по причине досрочного приведения в негодность ( по сравнению с предыдущим отчетным периодом) – 1 б
	
	
	
	

	4.4
	Отсутствие кредиторских задолженностей и остатков средств на счетах учреждения на конец отчетного периода – 3 балла
	
	
	
	3

	4.5
	Отсутствие замечаний по итогам ревизий и других проверок по вопросам финансово-хозяйственной деятельности – 2  балла
	
	
	
	2

	4.6
	Творческий подход к созданию предметно-развивающей среды – 2 б
	
	
	
	2

	4.7
	Работа в условиях материальной ответственности и укрепление материальной базы групп и ДОУ-2б
	
	
	
	2

	4.8
	Работа по благоустройству ДОУ-2б
	
	
	
	2

	Итого:
	
	
	15 б
	
	

	ВСЕГО:
	
	
	
	
	


Подпись работника                                                                __________________                     (__________________)

                                                                                                            (подпись)                                                      

«______»________________200__г.

4.2. Описание материально – технического  и ресурса образовательного процесса

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение  размещено в двухэтажном здании. Рядом с основным зданием расположена зона игровой территории, которая включает в себя групповые участки, общую физкультурную площадку. 
Выделена площадь для хозяйственной зоны. Территория дошкольного учреждения ограждена полосой зеленых насаждений, забором.

 В дошкольном учреждении имеются административные и служебные помещения, две групповых (игровая, спальня, туалетная комната, раздевалка), физкультурный и музыкальный залы, кабинет учителя – логопеда, студия изобразительного искусства,  мини-музей, медицинский кабинет, прачечная, пищеблок. 


В дошкольном учреждении имеется современная информационно – техническая база (выход в Интернет, электронная почта, компьютер, сканер, множительная техника и др.). 
         Имеющиеся площади позволяют использовать новые формы дошкольного образования (подгрупповая, индивидуальная работа


Кроме этого, силами работников дошкольного учреждения и родителей были выполнены следующие ремонтные работы:

· косметический ремонт  раздевалок;

· косметический ремонт лестничной клетки;

· покраска малых форм, прогулочных веранд.

В 2010 – 2011 учебном году в МДОУ   «Солнышко» педагогический процесс осуществлялся с учетом специфики  учебно – воспитательной и коррекционно – развивающей работы  с дошкольниками по следующим  программам:

1. Общеразвивающие группы:

«Программа воспитания и обучения детей в детском саду» под редакцией М.А.Васильевой (издание 5-е, исправленное и дополненное, 2007г.), которая дополняется авторскими и региональными программами и технологиями
2. Логопункт:

Программы дошкольных образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с нарушениями речи «Коррекция нарушений речи» Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина.

Для качественной и результативной работы по реализуемым базовым программам собраны учебно – методические комплекты (пособия для педагогов, наглядно – дидактический материал, рабочие тетради для детей, игровой и дидактический материал).  В 2010 – 2011 учебном году учебно – методический комплект  пополнился  методическими пособиями, демонстрационным и наглядно- дидактическим материалом.

В дошкольном учреждении имеется библиотека, которая расположена в кабинете заведующего.Книги востребованы педагогами дошкольного учреждения, сотрудниками, родителями. 

5.Финансовое обеспечение функционирования и развития дошкольного образовательного учреждения.
5.1. Отчет об использовании бюджетных средств.
Объем бюджетного финансирования -2256,9 рублей

Направления использования средств доли ФОТ в бюджете-73%, доли ФОТ педагогического коллектива-36%.
5.2. Отчет об использовании внебюджетных средств.
 Объем внебюджетных средств (родительская плата)-440,3тыс.руб. Платных образовательных услуг нет, поступлений от спонсоров нет.
Направления расходования внебюджетных средств.
	Направление расходования средств
	КЭК
	Утв.годовые лимиты
	Кассовое исполнение
	% исполнения

	Услуги связи
	221
	0,4
	0,4
	100

	Услуги по содержанию вычислительной техники
	225
	4,0
	4,0
	100

	Прочие услуги

Лицензирование медкабинета

Услуги информ. Системы

Обслуживание Интернет-сайта
Подписка

Охрана детского сада

кнопки


	226
	2,0
12,0
6,0
3,0

6,0

	2,0
12,0
          6,0
3,0

6,0
	100

100

           100

            100

            100



	Увеличение стоимости основных средств
	310
	15,0
	15,0
	100

	Увеличение стоимости материальных запасов
	340
	379,0
	379,0
	100

	Транспортные услуги
	222
	12,6
	12,6
	100

	Экология
	290
	0,3
	0,3
	100

	Всего
	
	440,3
	440,3
	100


6.Внешние связи и имидж ДОУ.

6.1. Партнерства образовательного учреждения

1.Сотрудничество с другими образовательными учреждениями

Преемственность в работе с МОУ средней общеобразовательной школой с.Мусорка обеспечивается через изучение воспитателями ДОУ Программы начальных классов, посещение ими научных конференций и методических объединений, взаимное посещение уроков и занятий, через родительские собрания и педагогические гостиные, проводимые совместно со специалистами МДОУ детского сада « Солнышко» и учителями начальных классов МОУ средней общеобразовательной школой с.Мусорка .

Выпускники нашего МДОУ способны к успешному обучению в начальных классах по любой программе. Анализ итогов обучения в школе выпускников МДОУ детского сада  «Солнышко» показывает стабильные результаты школьного обучения.

2.Сотрудничество с различными организациями.

Целью сотрудничества ДОУ и ДК с.Мусорка является реализация культурно-воспитательных программ. Воспитание детей дошкольного возраста строится на основе специфических для этого возраста видов деятельности: игра, танцы, рисование, конструирование, различные культурно-массовых мероприятия.

Целью сотрудничества ДОУ и Мусоркской амбулатории является реализация лечебно-профилактических мероприятий. Совместно проводятся закаливающие мероприятия с детьми, беседы, консультации, родительские собрания с родителями.

Взаимосвязь ДОУ с МУ «Психолого-медико-педагогический центр диагностики, коррекции развития детей дошкольного возраста муниципального района Ставропольский» строится на проведение своевременного бесплатного обследования детей с ограниченными возможностями здоровья, на оказывание  медицинской помощи, обеспечивание обмена опытом между специалистами.

Целью сотрудничества ДОУ с Тольяттинским театром кукол «Арлекин» является проведение в детском саду выступления театра кукол.

6.2. Признание результатов работы ДОУ на различных уровнях.

Воспитанники под руководством специалистов и воспитателей МДОУ показали достойные результаты в соревнования, творческих фестивалях и конкурсах.
6.2. Признание результатов работы ДОУ на различных уровнях.
	№

п\п
	Мероприятие
	Результат



	1.
	Районный смотр-конкурс «Зеленый огонек»
	Грамота

	2.
	Районные летние олимпийские игры 
	Диплом

	3.
	«Фестиваль педагогических идей-2011»
	Диплом


7.Выводы о деятельности ДОУ и перспективы его развития
Анализ степени достижения показателей, запланированных на 2010-2011г. в МДОУ «Солнышко» с.Мусорка

	№
	Задача
	Фактический результат
	Проблемы
	Пути решения

	1.
	1 Совершенствовать физические качества и основные виды движений детей всех групп (до 60% в.у.)  и ценностное отношения к здоровому образу жизни через: 

 1.1.оптимальную систему физических упражнений, подвижных игр,

1.2.формирование представлений детей о значении для здоровья полезных предметов и продуктов в младшей группе у 70%, в старшей группе у 100%.

3.Обеспечить профилактику и коррекцию нарушений речи у детей, эффективную общую и речевую подготовку к школе через:

3.1.воспитание у детей потребности в речевом общении,

3.2.формирование произносительных навыков у 80% выпускников.

 .   

.
	Работа с детьми по физ. воспита-

нию велась на диагностической основе. Создавались условия для развития физических качеств и основных видов движений. Проведены мероприятия с детьми и родителями: Неделя Здоровья, выставка рисунков 

«Здоровый образ жизни», 

праздник «Зимние игры и забавы», 

«Поляна подвижных игр», «Мама, папа, я -дружная семья». 

По формированию представлений детей о значении для здоровья полезных продуктов был 

выполнен проект в старшей группе «Мои любимые овощи и фрукты»,

в младшей группе совместно с родителями составлена книга рецептов. Проведены открытые мероприятия «Готовим суп», «Овощи и фрукты -ценные продукты», «Витамины», театрализованное представление 

«Какой гриб лучше». 

Дети подготовительной группы приняли участие в районном конкурсе «Зеленая волна». Диагностика
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Диагностика по формированию представлений детей о значении для здоровья продуктов и предметов показала, что в младшей группе сформированы единичные представления о ЗОЖ.
	Недостаточно еще сформировались представления детей о значении для здоровья полезных продуктов и физической активности. Некоторые дети проявляют инициативу в ситуациях закаливающих и санитарно –гигиенических мероприятий, но она связана с его положительным эмоционально-чувственным переживанием.
	Занятия по ЗОЖ, театрализованные представления с детьми, внеклассные мероприятия

	2.
	2. Развить звуковую культуру речи детей через театрально-игровую деятельность в младшей группе у 40%, в старшей группе у 80%.


	Большое внимание было уделено развитию речи путем использо-

вания упражнений и игровых приемах на занятиях. Были проведены открытые занятия в группах по театрализованным 

играм. В старшей –

подготовительной группе 

проведено собрание «Ребенок

 с речевыми нарушениями», на котором обсуждали причины нарушений 

речи и методы их исправлений. 
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По результатам диагностики мы видим, что в младшей –средней группе уменьшилось количество детей с низким уровнем на 17%, со среднем уровнем повысилось  на 17%, с высоким уровнем- осталось по-прежнему. В старшей –подготовительной группе уменьшилось количество детей с низким уровнем на 14%, со среднем уровнем повысилось на 9%, с высоким уровнем на 14%.


	Недостаточно развита монологическая речь. Дети малообщительны.
	Обеспечить организацию образовательного процесса на формирование связной монологической речи через увлекательные занятия, беседы, рассматривание картин и их описание.



	
	3.Обеспечить профилактику и коррекцию нарушений речи у детей, эффективную общую и речевую подготовку к школе через:

3.1.воспитание у детей потребности в речевом общении,

3.2.формирование произносительных навыков у 80% выпускников.

 .   


	По результатам обследования 

детей подготовительной группы было выявлено, что 12,5% с 

высоким уровнем готовности к школе, 

87,5% со среднем уровнем готовности. Из 8 человек только

 у одного осталось ФФН.
	Недостаточно внимание уделяют родители проблеме дефекта речи ребенка.
	Проводить индивидуальную работу с родителями


Исходя из анализа задач годового плана 2010-2011г., перед МДОУ «Солнышко» на 2011-2012уч.год поставлены следующие задачи:

1.Сформировать представления детей о значении для здоровья двигательной активности (до 60% в.у.), сбалансированного питания, принятых санитарно- гигиенических норм через:  внеклассные мероприятия по физической культуре,

     занятия по формированию представлений о ЗОЖ. 
2. Развить связную монологическую речь детей в младшей группе у 40%, в старшей группе у 80% через: нетрадиционные приемы творческого рассказывания по системе ТРИЗ, наглядные модели и схемы.
3.Обеспечить профилактику и коррекцию нарушений речи у детей, эффективную общую и речевую подготовку к школе через:

3.1.воспитание у детей потребности в речевом общении,

3.2.формирование произносительных навыков у 80% выпускников.

 .   

Перспективы развития
1.Создание условий, максимально обеспечивающих развитие и саморазвитие детей на основе формирования психоэмоционального благополучия.

2.Создание условий для социально – ориентированных форм работы с детьми, основанных на современных технологиях, способствующих реализации образовательных задач  и социального заказа родителей.

3.Расширение круга социального партнерства. 
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