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структурного подразделения детского сада «Солнышко» с. Мусорка государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы с. Мусорка 

муниципального района Ставропольский Самарской области
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1.Общая характеристика образовательного учреждения


1.1. Формальная характеристика 

Полное наименование: 

Структурное подразделение детский сад «Солнышко» с. Мусорка государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы с. Мусорка муниципального района Ставропольский Самарской области (далее СПДС)
Предмет деятельности: 

Реализация основных и дополнительных общеобразовательных программ дошкольного образования

Краткая историческая справка:

Дошкольное образовательное учреждение «Солнышко» сдано в эксплуатацию в 1971 году. Это двухэтажное кирпичное здание общей площадью 1041,4 кв.м. 
Проектная мощность рассчитана на 80 детей. На территории детского сада участок озеленен, разбиты клумбы, небольшой огород, где выращивают различные овощи. Имеются прогулочные веранды, постройки для игровой деятельности, спортивная площадка.

Местонахождение: 
Самарская область, муниципальный район Ставропольский, сельское поселение Мусорка, село Мусорка, улица Молодежная 2а (т.23-33-22). Является структурным подразделением ГБОУ СОШ с.Мусорка  с 01.01.2012г.

          Детский сад расположен в центре села в стороне от основных транспортных путей, что обеспечивает относительную безопасность детей по пути в детский сад.

1.2.Характеристика состава воспитанников.

Число
 воспитанников посещающих СПДС в 2011 – 2012 учебном году  составляет 38  человек с 1,5 по 7лет. Функционирует 2 разновозрастные группы. Воспитанники проживают в районе учреждения.


В СПДС работает логопункт. Количество воспитанников, охваченных работой по коррекции речи в 2011 – 2012 учебном году  – 15 детей.

1.3.Информация о продолжении обучения воспитанников СПДС
Убыло в течение года четверо воспитанников в г.Т ольятти. Пять выпускников ДОУ поступили в ГБОУ СОШ с.Мусорка (100%) Режим работы детского сада – пятидневная рабочая неделя с 10 часовым пребыванием детей.


2.Цели и результаты развития.

2.1.Цель и задачи на отчетный период

Направления деятельности СПДС в 2011– 2012 учебном году:

1. Воспитательно – образовательная деятельность. 

Приоритетные направления:

· развитие речи детей дошкольного возраста;

· физкультурное развитие детей дошкольного возраста.

2. Повышение квалификации педагогов.

Работа с родителями. 

Миссия: оказание качественных образовательных и оздоровительных услуг детям от 1,5 до 7 лет, сохранение и укрепление здоровья ребенка, развитие речи и ее коррекции с учетом психофизических особенностей и индивидуальных возможностей и склонностей детей, обеспечение разностороннего личностного развития дошкольника на уровне выполнения требований Госстандарта. 

Задачи:

1. Образовательная область «Здоровье». Сформировать к маю 2012 года у 60% детей интерес и осознанное отношение к ЗОЖ по высокому уровню, снизить заболеваемость на 0,1%. 

2. Образовательная область «Коммуникация». Развить связную монологическую речь детей в младшей группе у 40% на высоком уровне, в старшей группе у 80% на высоком уровне через: нетрадиционные приемы творческого рассказывания по системе ТРИЗ, наглядные модели и схемы.

3.Обеспечить профилактику и коррекцию нарушений речи у детей, эффективную общую и речевую подготовку к школе через:

3.1.воспитание у детей потребности в речевом общении,

3.2.формирование произносительных навыков у 80% выпускников на высоком уровне.

2.2.Результаты учебной и внеучебной деятельности

Результаты усвоения программного материала в разделах:

«Физическое воспитание»
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Усвоение программного материала детьми в разделе программы:

 «Игра»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	100%
	0%


Результативность работы в разделе:

«Изобразительная деятельность»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	86%
	14%


Результативность работы в разделе: «Музыкальное воспитание»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	100%
	0%


Результативность работы в разделе: 

«Нравственное воспитание»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	93%
	7%


Результативность работы в разделе: «Развитие речи»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	86%
	14%


Результативность работы в разделе:

«Формирование элементарных математических представлений»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	86%
	14%


Результативность работы в разделе:
«Ознакомление с природой»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	90%
	10%


Воспитанники участвовали в районном конкурсе «Зеленая волна»

2.3.Результаты внешнего контроля деятельности ДОУ

Проверка годовых планов и аналитических материалов. Результат: план требует частичной доработки.

Жалоб и обращений в адрес учредителя не было.

3.Содержание и технологии  образовательного  процесса


3.1.Описание содержания и технологий образовательного процесса.

Образовательная деятельность  отражена в годовом плане. Содержание плана работы: 

1. работа с кадрами; 

2. организационно – педагогическая работа; 

3. работа с родителями; 

4. административно – хозяйственная работа.

К годовому плану разработаны приложения: контроль, взаимодействие со школой, план развлечений, план по профилактике ДДТТ, пожарной безопасности.


Циклограмма образовательной деятельности составлена с учетом требований СанПиН. Количество, длительность видов образовательной деятельности соответствуют возрастным особенностям детей. Занятия сбалансированы, обеспечивают смену характера деятельности воспитанников.


Воспитательно – образовательный процесс строится в соответствии с ФГТ (Программа «От рождения до школы» /под ред.Н.Е. Вераксы, М.А.Комаровой), которая дополняется авторскими и региональными программами и технологиями:

· «Музыкальное воспитание» под редакцией  О.П. Радыновой.

·  «Физическое воспитание в детском саду» Э.Я.Степаненкова;

· «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Б.Стеркина, Н.Л.Князева,

· «Развитие речи в детском саду» О.С.Ушакова

· «Экологическое воспитание детей дошкольного возраста» С.Н.Николаева 

Коррекционно – развивающий процессв логопункте строится наоснове базовой и коррекционных  программ:
· Программа воспитания и обучения в детском саду под редакцией    М.А. Васильевой. 

· Программы дошкольных образовательных учреждений компенсирующего вида для детей с нарушениями речи «Коррекция нарушений речи» Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина.

Изучение уровня знаний, умений и навыков детей по разделам базовых программ проходит в процессе педагогической диагностики (сентябрь, май). Полученные результаты дают основания для корректировки плана работы с детьми, планирования индивидуальной работы. 
Результаты коррекционной работы логопункта (дети старшей и подготовительной группы)
	№
	Показатели
	Количество
	%

	1.
	Общее количество
	15
	100

	
	ФФН
	0
	0

	
	ОНР
	15
	100%

	2.
	Выпущенные: 
	7
	47%

	
	С чистой речью
	5
	72%

	
	С улучшением
	2
	28%

	
	Без улучшения
	0
	0%

	3.
	Рекомендовано направить в массовую школу или группу возрастной нормы
	4
	27%

	
	Остались на повторный курс
	8
	53%


В рамках подготовки детей к школьному обучению проводится исследование уровня развития познавательной  и эмоционально – волевой сферы.


Система дополнительного образования. В СПДС с целью улучшения качества образовательного процесса и для реализации всестороннего развития личности ребенка и максимального раскрытия творческого потенциала в разных видах деятельности действует система дополнительных образовательных бесплатных услуг за рамками основной образовательной деятельности. 
	Название кружка
	Количество детей
	Возраст
	На бюджетной основе
	Руководитель

	«Юный пешеход»
	10
	6-7лет.
	+
	Воспитатель Кузнецова В.И.

	«Умелые ручки»
	10
	6-7лет
	+
	Воспитатель Соныгина Т.А.

	«Здоровячок»
	10
	5-7лет
	+
	Инструктор по физ.воспитанию Калаева О.В.


3.2.1.Здоровьесбережение воспитанников.

Медицинское обеспечение воспитанников дошкольного учреждения осуществляется старшей медицинской сестрой. 

Количество воспитанников по группам здоровья: 1гр.-2чел., 2гр.-34чел., 3гр.-2чел., Случаев травматизма нет. 10 воспитанников (21%) охвачены спортивными секциями, а все 38 человек посещают физкультурные занятия.



Медицинский персонал проводил оздоровительные мероприятия в соответствии с планом работы.  Основные мероприятия, проводимые медицинским персоналом: 

· организация профилактических осмотров и проведение профилактических прививок;

· организация питания (рациональное питание, индивидуальное питание);

· участие в психолого – медико – педагогическом консилиуме;

· общеукрепляющие мероприятия: витаминизация третьего блюда, витаминотерапия,  включение в меню салатов с луком, чесноком, чая с лимоном;

· профилактика острых респираторных вирусных инфекций: соблюдение санитарного режима, контроль за утренним фильтром, соблюдение сроков допуска детей в коллектив после перенесенного заболевания, соблюдение воздушного режима, кварцевание помещений, аромамедальоны (лук, чеснок);

· проведение бесед с воспитанниками, сотрудниками и родителями;

· организация работы по закаливанию детей; медико – педагогический контроль. 


В СПДС разработан комплекс средств и мероприятий, направленный на укрепление психофизического и психологического здоровья  детей:
· обеспечение здорового ритма жизни (щадящий режим в период адаптации, гибкий режим);

· физические упражнения (утренняя гимнастика, физкультурные занятия, подвижные игры, спортивные игры, гимнастики: дыхательная, артикуляционная, зрительная, физкультурные минутки, самостоятельная двигательная  активность детей, массаж);

· гигиенические и водные процедуры (умывание, мытье рук,  игры с водой);

· свето – воздушные ванны (проветривание помещений, прогулки на свежем воздухе, прием детей на улице, обеспечение температурного режима);

· активный отдых (спортивные развлечения, праздники, дни здоровья, туристический слет, пешие прогулки);

· закаливание (общеразвивающие упражнения, контрастное закаливание, ходьба по «тропе здоровья», обливание рук до локтя прохладной водой, дыхательная гимнастика);

· музыкальная терапия (музыкальное сопровождение режимных моментов, утренней гимнастики, фрагментов занятий, развлечений и праздников);

· психогимнастика (игры и упражнения на развитие эмоциональной сферы, игры и упражнения на снятие отрицательных эмоций, «экран эмоций»).


При  организации питания в СПДС соблюдаются возрастные физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых веществах.   На основании примерного 10 – дневного меню составляется меню – требование, с указанием  выхода блюд для детей разного возраста. Еженедельно медицинская сестра  контролирует выполнение среднесуточной нормы выдачи продуктов на 1 ребенка и при необходимости корректирует питание   в следующей декаде.  

В СПДС для детей с 10,5 – часовым пребыванием организовано 3 – разовое питание. 

В СПДС осуществляется щадящее питание (замена продуктов – аллергенов). 

Пищевые продукты, поступающие в СПДС, имеют санитарно – эпидемиологическое заключение о соответствии их санитарным правилам.

3.2.2.Обеспечение психо-физиологической безопасности воспитанников.

В СПДС установлена АПС, ведется круглосуточное дежурство сотрудниками детского сада и ЧОП «Скорпион+». Здание находится в удовлетворительном состоянии, огорожено железобетонным забором. Кабинеты оборудованы мебелью, соответствующей по параметрам возрастам воспитанников.

4.Ресурсы образовательного процесса.

4.1.Описание кадрового  ресурса образовательного процесса.

Укомплектованность кадрами СПДС «Солнышко» 

в 2011 – 2012 учебном году

	
	Количество человек

	Административный персонал
	1

	Педагогический персонал
	7

	Вспомогательный персонал
	7




Качественный анализ показал, что дошкольное учреждение укомплектовано педагогическими кадрами. Свободные вакансии возложены на педагогов СПДС (совместительство, зона расширенного обслуживания). 
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Курсы повышения квалификации являются составной частью работы по повышению профессионального мастерства. 

Приняты: медсестра, логопед

Лист оценивания  эффективности (качества) работы

работника СПДС

детского сада «Солнышко» 

	№
	Критерий оценивания
	Обоснование самооценки
	Кол-во баллов

( заполняется работником)
	Кол-во набранных баллов (заполняется экспертной комиссией МДОУ)
	Максимальное кол-во баллов

	1
	2
	3
	4
	5
	

	1.
	Эффективность использования инновационных педагогических технологий

(воспитатели и иные педагогические работники)
	
	
	
	

	1.1
	Использование в работе с детьми инновационных технологий:

- 1-2 технологии – 1 б,

- 3-4 технологии – 2 б,

- 5 и более – 3 б


	(указать какие)
	
	
	3

	1.2
	Распространение педагогического опыта в профессиональном сообществе через:

- открытые занятия внутри д/с – 1 б ( за каждый, но не более 3)

- на уровне образовательного округа – 2 б

- публикации в периодических изданиях – 1 б( за каждый, но не более 3)

- выступления на конференциях, форумах, 

семинарах (выше уровня образовательного учреждения) – 2 б
	(указать уровень, тему и дату, приложить ксерокопию публикации )
	
	
	5

	1.3
	Реализация дополнительных общеобразовательных программ дошкольного образования через организацию кружковой работы- 5 б
	(указать название кружка, время работы, количество детей)
	
	
	5

	1.4
	Участие работника в конкурсах профессионального мастерства

- на уровне учреждения – 1б

- на уровне образовательного округа –  5 б
	( указать уровень, дату участия)
	
	
	5

	1.5
	Позитивная динамика в результатах коррекционно-развивающей,  психологической работы, проявляемая в достижениях воспитанников

- увеличение воспитанников с улучшением 

  диагноза на 10% - 5 б

- увеличение свыше 10%  - 10 б

 ( по сравнению с предыдущим периодом)
	
	
	
	10

	1.6
	Результаты выполнения временных требований государственного образовательного стандарта по дошкольному образованию: 

- от 50 до 70% воспитанников показывают 

   результаты на высоком уровне – 2 б

- 70% и выше показывают результаты на

   высоком уровне – 3 б
	
	
	
	3

	1.7
	Результаты участия  воспитанников конкурсах, фестивалях и т.п. 

- внутри д/с -1 б

- на муниципальном уровне и уровне -2 б

  образовательного округа

- Российском – 3 б

- Призовые места – 3 б


	( указать уровень, фамилии участников)
	
	
	3

	Итого:
	
	
	34 б
	
	

	2.
	Эффективная организация работы со сложным контингентом воспитанников

( воспитатели, помощники воспитателя и иные педагогические работники)
	
	
	
	

	2.1
	Интеграция детей с отклонениями в развитии в  группы – 2 б
	
	
	
	2

	2.2
	Наличие в группе детей разного возраста- 2 б
	
	
	
	2

	
	
	
	
	
	

	                                                                                                                                                Итого:
	
	
	4 б
	
	

	3.
	Эффективная организация работы, направленной на обеспечение высокой посещаемости детьми

(воспитатели, медицинские работники, помощники воспитателя)
	
	
	
	

	3.1
	Снижение или стабильной низкий уровень заболеваемости детей

- на уровне среднего по д/с – 1 б

- ниже – 2 б
	Количество пропусков по болезни дней  1 ребенком

 __________дней по группе

____________ дней по д/с


	
	
	2

	3.2
	Отсутствие замечаний и жалоб к организации и проведению оздоровительных и профилактических мероприятий – 2 б
	
	
	
	2

	3.3
	Положительная динамика количества дней пребывания ребенка в группе

На уровне – 70% - 1 б

Выше 70% - 2 б
	   Посещаемость по д/с_______

Посещаемость по группе______


	
	
	2

	3.4
	Пропаганда здорового образа жизни среди детей, родителей через организацию совместных оздоровительных мероприятий
	( указать какие мероприятия)
	
	
	2 б

	Итого:
	
	
	8 б
	
	

	4.
	Эффективность обеспечения условий, направленных на здоровьесбережение и безопасность участников образовательного процесса, качество воспитания ( остальные работники д/с)
	
	
	
	

	4.1
	Отсутствие предписаний, замечаний и обоснованных жалоб в части организации охраны жизни и здоровья обучающихся и сотрудников, не связанных с капитальным вложением средств – 2 балла
	
	
	
	2

	4.2
	Отсутствие замечаний и обоснованных жалоб к организации и качеству питания, в том числе к соблюдению норм физиологического питания – 2 балл
	
	
	
	2

	4.3
	Уменьшение количества списываемого инвентаря по причине досрочного приведения в негодность ( по сравнению с предыдущим отчетным периодом) – 1 б
	
	
	
	

	4.4
	Отсутствие кредиторских задолженностей и остатков средств на счетах учреждения на конец отчетного периода – 3 балла
	
	
	
	3

	4.5
	Отсутствие замечаний по итогам ревизий и других проверок по вопросам финансово-хозяйственной деятельности – 2  балла
	
	
	
	2

	4.6
	Творческий подход к созданию предметно-развивающей среды – 2 б
	
	
	
	2

	4.7
	Работа в условиях материальной ответственности и укрепление материальной базы групп и ДОУ-2б
	
	
	
	2

	4.8
	Работа по благоустройству ДОУ-2б
	
	
	
	2

	Итого:
	
	
	15 б
	
	

	ВСЕГО:
	
	
	
	
	


Подпись работника                                                                __________________                     (__________________)

(подпись)                                                      

«______»________________200__г.

4.2. Описание материально – технического  и ресурса образовательного процесса


СПДС  размещено в двухэтажном здании. Рядом с основным зданием расположена зона игровой территории, которая включает в себя групповые участки, общую физкультурную площадку. 
Выделена площадь для хозяйственной зоны. Территория дошкольного учреждения ограждена полосой зеленых насаждений, забором.

В СПДС имеются административные и служебные помещения, две групповых (игровая, спальня, туалетная комната, раздевалка), физкультурный и музыкальный залы, кабинет учителя – логопеда, студия изобразительного искусства,  мини-музей, медицинский кабинет, прачечная, пищеблок. 


В СПДС имеется современная информационно – техническая база (выход в Интернет, электронная почта, компьютер, сканер, множительная техника и др.). 
Имеющиеся площади позволяют использовать новые формы дошкольного образования (подгрупповая, индивидуальная работа


Кроме этого, силами работников СПДС и родителей были выполнены следующие ремонтные работы:

· косметический ремонт  групп;

· покраска малых форм, прогулочных веранд.

Для качественной и результативной работы по реализуемым базовым программам собраны учебно – методические комплекты (пособия для педагогов, наглядно – дидактический материал, рабочие тетради для детей, игровой и дидактический материал).  В 2011 – 2012 учебном году учебно – методический комплект  пополнился  методическими пособиями, демонстрационным и наглядно- дидактическим материалом.

В СПДС имеется библиотека, которая расположена в кабинете руководителя. Книги востребованы педагогами дошкольного учреждения, сотрудниками, родителями. 

5. Финансовое обеспечение(см. соответствующий раздел публичного отчёта ГБОУ СОШ с. Мусорка)

6.Внешние связи и имидж.

6.1. Партнерства образовательного учреждения

1.Сотрудничество с другими образовательными учреждениями

Преемственность в работе с ГБОУ средней общеобразовательной школой с.Мусорка обеспечивается через изучение воспитателями Программы начальных классов, посещение ими научных конференций и методических объединений, взаимное посещение уроков и занятий, через родительские собрания и педагогические гостиные, проводимые совместно со специалистами детского сада «Солнышко» и учителями начальных классов ГБОУ СОШ с.Мусорка .

Выпускники нашего детского сада способны к успешному обучению в начальных классах по любой программе. Анализ итогов обучения в школе выпускников детского сада  «Солнышко» показывает стабильные результаты школьного обучения.

2.Сотрудничество с различными организациями.
Целью сотрудничества СПДС и ДК с.Мусорка является реализация культурно-воспитательных программ. Воспитание детей дошкольного возраста строится на основе специфических для этого возраста видов деятельности: игра, танцы, рисование, конструирование, различные культурно-массовых мероприятия.

Целью сотрудничества СПДС и Мусоркской амбулатории является реализация лечебно-профилактических мероприятий. Совместно проводятся закаливающие мероприятия с детьми, беседы, консультации, родительские собрания с родителями.

Взаимосвязь СПДС с МУ «Психолого-медико-педагогический центр диагностики, коррекции развития детей дошкольного возраста муниципального района Ставропольский» строится на проведение своевременного бесплатного обследования детей с ограниченными возможностями здоровья, на оказывание  медицинской помощи, обеспечивание обмена опытом между специалистами.

Целью сотрудничества ДОУ с Тольяттинским театром кукол «Арлекин» является проведение в детском саду выступления театра кукол.

6.2. Признание результатов работы на различных уровнях.

Воспитанники под руководством специалистов и воспитателей детского сада показали достойные результаты в соревнования, творческих фестивалях и конкурсах.

6.2. Признание результатов работы на различных уровнях.

	№

п\п
	Мероприятие
	Результат



	1.
	Районный смотр-конкурс «Зеленый огонек»
	Грамота

	2.
	Районные летние олимпийские игры 
	Диплом

	3.
	«Фестиваль педагогических идей-2012»
	Диплом


7.Выводы о деятельности ДОУ и перспективы его развития

Анализ степени достижения показателей, запланированных на 2011-2012г. в МДОУ «Солнышко» с. Мусорка

	1.Образовательная область «Здоровье». Сформировать к маю 2012 года у 60% детей  интерес и осознанное отношение к ЗОЖ по высокому уровню.Снизить заболеваемость на 0,1%.

	Фактический результат
	Проблемы
	Пути решения

	  Для успешного решения этой задачи мы использовали различные средства, методы и формы  физического воспитания в комплексе:

-рациональный режим, 
-питание,
-закаливание на протяжении всего года, с постепенным изменением  характера, длительности и дозировки закаливающих процедур с учетом состояния здоровья, возраста и особенностей каждого ребенка.

-движение (утренняя гимнастика, развивающие упражнения, спортивные игры, досуги, физкультурные занятия).
-Использование здоровьесберегающих технологий при организации разных видов детской деятельности.

-Организация занятий и бесед с детьми по формированию здорового образа жизни.

Вывод: улучшились результаты и по физической подготовленности детей, что повлияло на снижение заболеваемости. Анализ данных свидетельствует о стабильной физкультурно-оздоровительной работы с детьми и по совершенствованию системы работ по снижению заболеваемости.


	Задача выполнена, но оперативный контроль и анализ эффективности организации физкультурных занятий и прогулок на свежем воздухе  показал недостаточный уровень проведения подвижных и спортивных игр


	-создать развивающую среду, способствующую физическому развитию детей  

- продолжать поиск путей совершенствования физкультурно- оздоровительной работы в ДОУ;-рационально планировать целевые прогулки и экскурсии;

- продолжать сотрудничество с родителями по организации проведения физкультурно-оздоровительной работы с детьми (участие в детских спортивных праздниках и развлечениях)



	1. Образовательная область «Здоровье». Укреплять здоровье и развивать основные движения у 70% старших дошкольников на высоком уровне и у 50% младших дошкольников на высоком уровне путем оптимизации двигательной активности детей дошкольного возраста в подвижной игре. Снизить заболеваемость на 0,1%.

	2. Образовательная область «Коммуникация». Развить связанную монологическую речь детей в младшей группе у 40% на высоком уровне, в старшей у 80% на высоком уровне через: нетрадиционные приемы творческого рассказывания по системе ТРИЗ, наглядные модели и схемы.

	Фактический результат
	Проблемы
	Пути решения

	   В течение учебного года велась углубленная работа по разделу «Связная речь» Уровень словарного запаса определялся с помощью ряда специальных приемов: называние предметов, называние обобщающих слов, подбор признаков предметов. Задания по выявлению уровня развития словаря показали, что он соответствует возрастной норме. У большинства детей выявлено неправильное звуковое произношение. При обследовании грамматических навыков отмечено сознательное употребление лексико - грамматических форм, но наблюдаются ошибки грамматического характера. Анализ уровня связной речи показал, что не все дети могут составлять полный, развернутый рассказ, умеют самостоятельно придумывать сюжеты, дополнительные сюжеты рассказа по картинке.

Результативность работы по данной теме.

Связная речь.
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Монологическая речь.
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Вывод: из диаграмм видно, что работа воспитателей по развитию речи детей ведется планомерно, систематически. Совместно с логопедом педагоги добиваются хороших результатов. Но все-таки недостаточно развита диалогическая речь.
	По результатам диагностики было выявлено, что у  детей среднего и старшего возраста недостаточно развита диалогическая речь
	-для развития речи и общей координации движений в работе с детьми необходимо использовать театрализованные игры и упражнения, игры-хороводы, сопровождающиеся пением и др., т.к. театрализованная деятельность позволяет решать многие проблемные ситуации от лица какого-либо персонажа.

-шире внедрять эффективный метод обучения детей – детские исследовательские проекты – в целях развития у детей желания познавать, изучать, исследовать объекты окружающего мира.



	2. Образовательная область «Коммуникация». Способствовать развитию речетворчества и речевой самостоятельности детей через приобщение детей к чтению и основам театральной культуры. Образовательная область «Познание»: Сформировать у детей старшего дошкольного возраста познавательные интересы, желание и потребность узнать новое через активное использование проектной деятельности»:

	3.Обеспечить профилактику и коррекцию нарушений речи у детей, эффективную общую и речевую подготовку к школе через:

3.1.воспитание у детей потребности в речевом общении,

3.2.формирование произносительных навыков у 80% выпускников.   

	В СПДС «Солнышко» работает логопункт с 2006 года. Количество детей – 15 человек. 

Цель: создание воспитательной среды, способствующей максимально полному раскрытию потенциальных речевых возможностей воспитанников, предупреждению и преодолению трудностей в их речевом развитии.

Основные методы обучения:

- практические,

- наглядно - демонстрационные, 

- игровые,

-словесные.

Успех коррекционной работы в логопункте детского сада «Росинка» определяется строгой, продуманной системой.

В начале учебного года, в течение первых двух недель, проводится обследование детей.

Результаты логопедического и педагогического обследования служат основой для составления индивидуальной программы коррекционной работы логопеда и воспитателей с детьми.

В течение года логопед проводит фронтальные занятия (по формированию лексико-грамматических средств языка и развитию связной речи и по формированию фонетической стороны речи) и индивидуальные.

Наряду с логопедическими занятиями логопед проводит просветительскую работу с воспитателями и родителями:

-беседы, консультации с воспитателями,

-открытые логопедические занятия для воспитателей и родителей,

-собрания, консультации для родителей,

-участие в педсоветах.

В течение года дети осваивают 2 программы: общеобразовательную и коррекционную.

Развитие речи является главной задачей ДОУ, т.к. все воспитанники – это дети с недоразвитием речи (разного уровня). Работа по развитию речи прослеживается во всех направлениях работы с детьми. Эта работа прослеживается во взаимодействии всех специалистов дошкольного учреждения.

           Результаты:

1. Повысился уровень речевой активности.

2. Выстроена взаимосвязь воспитателей групп и логопеда. 

3. Отмечается хороший уровень развития связной речи. Все выпускники умеют читать.

4. Организована работа по подготовке детей к школе (специальные занятия). 
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Усвоение детьми программного материала по разделу «Развитие речи»
Логопед выделяет 3 основных этапа работы с детьми: подготовительный, основной, заключительный.

Проводятся занятия по направлениям:

1. Коррекция звукопроизношения;

2. Развитие фонематического слуха;

3. Активизация и обогащение лексического строя речи;

4. Развитие грамматического строя связной речи;

Вывод: Эффективность коррекционной системы (100% детей, в этом году пошли в школу с чистой речью) в детском саду «солнышко» определяется четкой организацией жизни детей в период их пребывания в детском саду и преемственностью в работе логопеда, воспитателя и родителей.
	По результатам диагностики было выявлено, что на базе комбинированной группы задача выполнена.
	Продолжить работу по развитию речи в соответствии с ФГТ.


3.Обеспечить профилактику и коррекцию нарушений речи у детей, эффективную общую и речевую подготовку к школе через:3.1.воспитание у детей потребности в речевом общении,

3.2.формирование произносительных навыков у 90% выпускников на высоком уровне.

Задачи на 2012-2013 уч.год

1. Образовательная область «Здоровье». Укреплять здоровье и развивать основные движения у 70% старших дошкольников на высоком уровне и у 50% младших дошкольников на высоком уровне путем оптимизации двигательной активности детей дошкольного возраста в подвижной игре. Снизить заболеваемость на 0,1%. 

2. Образовательная область «Коммуникация». Способствовать развитию речетворчества и речевой самостоятельности детей через приобщение детей к чтению и основам театральной культуры. Образовательная область «Познание»:Сформировать у детей старшего дошкольного возраста познавательные интересы, желание и потребность узнать новое через активное использование проектной деятельности»:

3.Обеспечить профилактику и коррекцию нарушений речи у детей, эффективную общую и речевую подготовку к школе через:

3.1.воспитание у детей потребности в речевом общении,

3.2.формирование произносительных навыков у 90% выпускников на высоком уровне.

 .   
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ПРИЛОЖЕНИЕ

ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЁТ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ ДЕТСКОГО САДА «Солнышко» Кирилловского филиала ГБОУ СОШ с. Мусорка м.р. Ставропольский
о результатах деятельности в 2011-2012 уч.г.
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1.Общая характеристика образовательного учреждения


1.1. Формальная характеристика 

Структурное подразделение, детский сад «Солнышко» Кирилловского филиала, расположено в здании филиала по адресу Самарская область, муниципальный район Ставропольский, сельское поселение Кирилловка, село Кирилловка, улица Советская 35.

Предмет деятельности: реализация основных и дополнительных общеобразовательных программ дошкольного образования.

Историческая справка: дошкольное образовательное учреждение «Солнышко» сдано в эксплуатацию в 1968 году.  Это одноэтажное кирпичное здание. 
Проектная мощность рассчитана на 40 детей. На территории детского сада участок озеленен, разбиты клумбы. Имеются прогулочные веранды, постройки для игровой деятельности.

          Детский сад расположен в центре села в стороне от основных транспортных путей, что обеспечивает относительную безопасность детей по пути в детский сад.

1.2.Характеристика состава воспитанников.

Число
 воспитанников посещающих СПДС в 2011 – 2012 учебном году  составляет 12 человек с 1,5 до 7 лет. Функционирует 2 разновозрастные группы. Воспитанники проживают в районе учреждения.


1.3.Информация о продолжении обучения воспитанников 

Убыло в течение года двое воспитанников в г.Тольятти. Один выпускник СПДС поступили в ГБОУ СОШ с. Мусорка (100%) Режим работы детского сада – пятидневная рабочая неделя с 10 часовым пребыванием детей.


2.Цели и результаты развития ДОУ.

2.1.Цель и задачи на отчетный период

Направления деятельности СПДС  в 2011– 2012 учебном году:

3. Воспитательно – образовательная деятельность..

4. Повышение квалификации педагогов.

Работа с родителями. 

Миссия: оказание качественных образовательных и оздоровительных услуг детям от 1,5 до 7 лет, сохранение и укрепление здоровья ребенка, развитие речи и ее коррекции с учетом психофизических особенностей и индивидуальных возможностей и склонностей детей, обеспечение разностороннего личностного развития дошкольника на уровне выполнения требований Госстандарта. 

Задачи:

1. Образовательная область «Здоровье». Сформировать к маю 2012 года у 60% детей интерес и осознанное отношение к ЗОЖ по высокому уровню, снизить заболеваемость на 0,1%. 

2. Образовательная область «Коммуникация». Развить связную монологическую речь детей в младшей группе у 40% на высоком уровне, в старшей группе у 80% на высоком уровне через: нетрадиционные приемы творческого рассказывания по системе ТРИЗ, наглядные модели и схемы.

.   2.2.Результаты учебной и внеучебной деятельности

Результаты усвоения программного материала в разделах:

«Физическое воспитание»
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Усвоение программного материала детьми в разделе программы:

 «Игра»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	50%
	50%


Результативность работы в разделе:

«Изобразительная деятельность»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	50%
	50%


Результативность работы в разделе: «Музыкальное воспитание»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	50%
	50%


Результативность работы в разделе: 

«Нравственное воспитание»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	50%
	50%


Результативность работы в разделе: «Развитие речи»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	50%
	50%


Результативность работы в разделе:

«Формирование элементарных математических представлений»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	50%
	50%


Результативность работы в разделе:
«Ознакомление с природой»

	Учебный год
	Программа усвоена
	Программа не усвоена

	2011-2012
	50%
	50%


2.3.Результаты внешнего контроля деятельности ДОУ

Проверок не было. Жалоб и обращений в адрес учредителя не было.

3.Содержание и технологии  образовательного  процесса


3.1.Описание содержания и технологий образовательного процесса.

Образовательная деятельность  отражена в годовом плане. Содержание плана работы: 

5. работа с кадрами; 

6. организационно – педагогическая работа; 

7. работа с родителями; 

8. административно – хозяйственная работа.

К годовому плану разработаны приложения: контроль, взаимодействие со школой, план развлечений, план по профилактике ДДТТ, пожарной безопасности.


Циклограмма образовательной деятельности составлена с учетом требований СанПиН. Количество, длительность видов образовательной деятельности соответствуют возрастным особенностям детей. Занятия сбалансированы, обеспечивают смену характера деятельности воспитанников.


Воспитательно – образовательный процесс строится в соответствии с ФГТ (Программа «От рождения до школы» /под. Ред. Н.Е.Вераксы, М.А.Васильевой), которая дополняется авторскими и региональными программами и технологиями:

·  «Музыкальное воспитание» под редакцией  О.П. Радыновой.

·  «Физическое воспитание в детском саду» Э.Я.Степаненкова;

· «Основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Б.Стеркина, Н.Л.Князева,

· «Развитие речи в детском саду» О.С.Ушакова

· «Экологическое воспитание детей дошкольного возраста» С.Н.Николаева 

3.2.1.Здоровьесбережение воспитанников.
Основные мероприятия, проводимыевочпитателем: 

· организация питания (рациональное питание, индивидуальное питание);

· общеукрепляющие мероприятия: витаминизация третьего блюда, витаминотерапия,  включение в меню салатов с луком, чесноком, чая с лимоном;

· профилактика острых респираторных вирусных инфекций: соблюдение санитарного режима, контроль за утренним фильтром, соблюдение сроков допуска детей в коллектив после перенесенного заболевания, соблюдение воздушного режима, кварцевание помещений, аромамедальоны (лук, чеснок);

· проведение бесед с воспитанниками, сотрудниками и родителями;

· организация работы по закаливанию детей. 


В дошкольном учреждении разработан комплекс средств и мероприятий, направленный на укрепление психофизического и психологического здоровья  детей:
· обеспечение здорового ритма жизни (щадящий режим в период адаптации, гибкий режим);

· физические упражнения (утренняя гимнастика, физкультурные занятия, подвижные игры, спортивные игры, гимнастики: дыхательная, артикуляционная, зрительная, физкультурные минутки, самостоятельная двигательная  активность детей, массаж);

· гигиенические и водные процедуры (умывание, мытье рук,  игры с водой);

· свето – воздушные ванны (проветривание помещений, прогулки на свежем воздухе, прием детей на улице, обеспечение температурного режима);

· активный отдых (спортивные развлечения, праздники, дни здоровья, туристический слет, пешие прогулки);

· закаливание (общеразвивающие упражнения, контрастное закаливание, ходьба по «тропе здоровья», обливание рук до локтя прохладной водой, дыхательная гимнастика);

· музыкальная терапия (музыкальное сопровождение режимных моментов, утренней гимнастики, фрагментов занятий, развлечений и праздников);

· психогимнастика (игры и упражнения на развитие эмоциональной сферы, игры и упражнения на снятие отрицательных эмоций, «экран эмоций»).


При  организации питания в СПДС соблюдаются возрастные физиологические нормы суточной потребности в основных пищевых веществах.   На основании примерного 10 – дневного меню составляется меню – требование, с указанием  выхода блюд для детей разного возраста. 

В СПДС для детей с 10,5 – часовым пребыванием организовано 3 – разовое питание. 

В СПДС осуществляется щадящее питание (замена продуктов – аллергенов). 

Пищевые продукты, поступающие в СПДС, имеют санитарно – эпидемиологическое заключение о соответствии их санитарным правилам.

3.2.2.Обеспечение психо-физиологической безопасности воспитанников.

В ДОУ установлена АПС, ведется круглосуточное дежурство сотрудниками детского сада. Здание находится в удовлетворительном состоянии, огорожено забором. Кабинеты оборудованы мебелью, соответствующей по параметрам возрастам воспитанников.

4.Ресурсы образовательного процесса.

4.1.Описание кадрового  ресурса образовательного процесса.

Укомплектованность кадрами СПДС «Солнышко» в 2011 – 2012 учебном году

Два воспитателя и один работник (повар-помощник воспитателя). Образование - средне-специальное, стаж работы более 20 лет, категории не имеют.

Курсы повышения квалификации являются составной частью работы по повышению профессионального мастерства.
4.2. Описание материально – технического  и ресурса образовательного процесса


В СПДС имеются две групповые комнаты (игровая, спальня, туалетная комната, раздевалка), музыкальный залы, прачечная, пищеблок. 



Кроме этого, силами работников СПДС и родителей были выполнены следующие ремонтные работы:

· косметический ремонт  групп;

· покраска малых форм, прогулочных веранд.

Для качественной и результативной работы по реализуемым базовым программам собраны учебно – методические комплекты (пособия для педагогов, наглядно – дидактический материал, рабочие тетради для детей, игровой и дидактический материал).  

5. Финансовое обеспечение (см. соответствующий раздел публичного отчёта ГБОУ СОШ с. Мусорка)

6.Внешние связи и имидж.

6.1. Партнерство образовательного учреждения

1.Сотрудничество с другими образовательными учреждениями

Преемственность в работе с ГБОУ средней общеобразовательной школой с.Мусорка обеспечивается через изучение воспитателями СПДС Программы начальных классов, посещение ими научных конференций и методических объединений, взаимное посещение уроков и занятий, через родительские собрания и педагогические гостиные, проводимые совместно со специалистами детского сада «Солнышко» и учителями начальных классов ГБОУ СОШ с.Мусорка .

2.Сотрудничество с различными организациями.
Целью сотрудничества СПДС и ДК с. Кирилловка является реализация культурно-воспитательных программ. Воспитание детей дошкольного возраста строится на основе специфических для этого возраста видов деятельности: игра, танцы, рисование, конструирование, различные культурно-массовых мероприятия.
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